ENERGIEBUNDEL Kreis EICHSTATT e.V.

(Kurz: ENERGIEBUNDEL EICHSTATT
Noch kirzer fir Schriftliches: EB-EI)

VEREINSSATZUNG




Praambel

Soweit man ,Klima- und Umweltschutz” nicht als Weltanschauung betrachtet, ist der Verein
weltanschaulich unabhéngig und parteipolitisch und konfessionell neutral.

Umweltschutz durch Klimaschutz ist zur Existenzfrage allen Lebens auf unserem Planeten
geworden. Die weltweite Zunahme der CO,-Emissionen, verursacht hauptsachlich durch die
Verbrennung fossiler Energietrager, stellt im Wesentlichen die Ursache dar fur die aktuelle
Klimaerwérmung und die aus dieser hervorgehenden negativen, zum Teil verheerenden
Auswirkungen auf unsere Umwelt.

Um diese Auswirkungen einzudémmen und in vertrégliche Grenzen zuriickzudréngen, ist es
notwendig,

den Energieverbrauch weltweit zu reduzieren,

die Effizienz der Energienutzung zu verbessern,

den Verbrauch herkémmlicher (fossiler) Energien weltweit zu reduzieren,
verstarkt und nachhaltig erneverbare Energiequellen zu nutzen,

den Ausstieg aus Atomenergie und Kohlenutzung schnellstméglich zu vollziehen.

Fiur den Landkreis, seine Birgerinnen und Birger, seine Kommunen, seine Betriebe und
Organisationen wird angestrebt, sich selbst bis zum Jahr 2031 vollstandig mit erneuverbaren
Energien aus der Region versorgen zu kénnen.

Erfahrungen auf diesem Gebiet sind mit anderen Regionen auszutauschen, um
Synergieeffekte nutzen zu kénnen.



81 Name, Sitz, Geschéftsjahr

1. Der Verein fGhrt den Namen Energiebindel Kreis Eichstétt e.V.
2. Die Rechtsfahigkeit entsteht durch Eintragung in das Vereinsregister.

3. Sitz des Vereins ist die Grofie Kreisstadt Eichstétt.
Der Geschéftssitz wird vom Vorstand festgelegt.

4. Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

82  Zweck des Vereins

Die Tatigkeit des Vereins ist nicht auf Gewinn gerichtet — er will im Landkreis Eichstétt
den Umwelt- und Klimaschutz durch intensive Nutzung erneuerbarer Energien und den
Verbraucherschutz durch Verbraucherberatung im Bereich "Erneuerbare Energien" férdern.

Dies soll im Wesentlichen erfolgen durch

1. Initiierung/Unterstitzung dezentraler Selbstversorgungsprojekte (Genossenschaften,
Birgersolaranlagen, Fernwérmenetze, Kraftwérmekoppelungsanlagen . . . ),

2. Férderung neuer Technologien zur dezentralen Energieversorgung und zur Steverung/
Lastenverteilung im Energienetz (,Smart Grid”),

3. Austausch Uber Gestaltungsméglichkeiten im Klima- und Umweltschutz mit Borgemn,
Betrieben, Kommunen (z.B. hinsichtlich Bauleitplanung, energetische Sanierung),
Energieversorgern und anderen Interessierten und Akteuren,

4. Schaffung eines Netzwerkes mit méglichst vielen Mitwirkenden in der Region
(Kommunen, Parteien, Kirchen, Birgerinnen und Birgern, Forschungseinrichtungen,
Industrie, Handwerk, Schulen, Vereinen, Birgerinitiativen . . .),

5. Offentlichkeitsarbeit, um Ziele und Anforderungen einer nachhaltigen,
umweltvertraglichen Energieversorgung allen Energie-Verbrauchern nahe zu bringen,
so dass das vorgegebene Ziel einer autarken Versorgung des Landkreises Eichstatt mit
erneuerbaren Energien durch Vernetzung und Erfahrungsaustausch mit anderen
Initiativen dhnlicher Zielrichtung erreicht werden kann.

§3  Gemeinnitzigkeit

1. Der Verein dient dem Gemeinwohl in Kreis und Region. Er verfolgt ausschlieBlich und

unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbeginstigte
Zwecke” der Abgabenordnung (AO).

2. Der Verein ist selbstlos tatig. Er verfolgt keine eigenwirtschaftlichen Zwecke.

3. Finanzielle Mittel des Vereins durfen nur fir satzungsgemafBe Zwecke verwendet
werden.

4. Vereinsmitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Vereinsmitteln. Ein gemeinnitziger
Verein kann als Vereinsmitglied Empféanger von Spenden aus Vereinsmitteln sein.



§ 4

§ 5

Mitglieder erhalten bei ihrem Ausscheiden oder bei Auflésung des Vereins keine
Anteile aus dem Vereinsvermégen. Der Verein darf kein Mitglied und andere Personen
durch Ausgaben, die dem Vereinszweck fremd sind, oder durch unverhéltnismaBig
hohe VergiGtungen begUnstigen.

Die Leistungen des Vereins sind kostenlos.

Mitgliedschaft

. Mitglied des Vereins kénnen natirliche und juristische Personen sowie politische und

sonstige Verbande und Organisationen werden, die sich den Vereinszwecken
verbunden fihlen und diese férdern wollen. Nichtnatirliche Mitglieder werden durch
einen Bevollmdchtigten vertreten.

. Alle Mitglieder sind verpflichtet, die Vereinssatzung, die Geschdaftsordnung, die

Beitragsordnung und die Vereinsbeschlisse einzuhalten. Soweit Beschlisse
UmsetzungsmaBBnahmen von Mitgliedsorganisationen (Kommunen, Parteien,
Verbénde) bendtigen, werden diese erst durch Zustimmung der Entscheidungsorgane
in der Mitgliedsorganisation wirksam.

Der Verein hat aktive Mitglieder und Férdermitglieder. Letztere haben kein Stimmrecht
in den Organen.

Die Aufnahme in den Verein erfolgt nach schriftlichem Antrag durch den Gesamt-
vorstand. Die Ablehnung eines Aufnahmeantrags durch den Gesamtvorstand muss
nicht begrindet werden.

Die Mitgliedschaft endet

durch Tod oder Verlust der Rechtsfahigkeit bei juristischen Personen,
durch schriftliche Kindigung (Frist: 2 Monate) zum Jahresende,
durch Ausschluss bei vereinsschadigendem Verhalten des Mitglieds.

Uber den Ausschluss entscheidet der Gesamtvorstand. Der Ausschluss ist dem Mitglied
schriftlich mitzuteilen. Einspruch gegen den Ausschluss ist zuléssig. Er wird aut
der néchsten Hauptversammlung behandelt. Bis dahin ruht die Mitgliedschaft.

Finanzierung

. Der Verein finanziert sich durch Mitgliedsbeitrdge, Spenden, Férdermittel,

Sponsorengelder und Werbeeinnahmen.

. Die Mitglieder sind gehalten, nicht festgeschriebene Leistungen in Person, Sachleistung

oder finanzieller Leistung zu erbringen.

Alle Arten von Mitgliedsbeitrdgen werden in der Beitragsordnung festgelegt und gelten
zwei Wochen nach der beschlieBenden Mitgliederversammlung verbindlich fur alle
Mitglieder.
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§7

Organe des Vereins

Organe des Vereins sind:

Die Hauptversammlung

Der Vorstand im Sinne des BGB
Der Gesamtvorstand

Der Beirat

Die Rechnungsprifer

Die Organe sind fir die ordnungsgeméfBe Verwaltung des Vereins zusténdig und
verantwortlich.

Vorstand

. Der Vorstand im Sinne des BGB besteht aus dem 1. Vorsitzenden und dem 2.

Vorsitzenden.

. Aus dem Kreis der aktiven Mitglieder werden mindestens 5, héchstens 15

Vorstandsbeisitzer gewéhlt. For kommunale Mitglieder sind vier Vorstandsbeisitzer-
plétze reserviert. Ein Vorstandsbeisitzerplatz ist fir den Landkreis Eichstétt reserviert.
Mitgliedsgemeinden mit 10000 und mehr Einwohnern sind "geborene" Vorstands-
beisitzer und erhalten einen der vier Vorstandsbeisitzerplétze automatisch. Die freien
Platze gehen an die Mitglied-Kommunen, die von allen im Verein vertretenen
Gemeinden als Delegierte vorgeschlagen werden.

. Der Vorstand im Sinne des BGB, der Schatzmeister, der SchriffGhrer, der Presse-

sprecher und die Vorstandsbeisitzer bilden den Gesamtvorstand. Alle Mitglieder des
Gesamtvorstandes sind bei dessen Sitzungen stimmberechtigt. Der Vorstand im Sinne
des BGB, der Schatzmeister, der Schriftfihrer und der Pressesprecher werden einzeln
gewdhlt. Die Vorstandsbeisitzer kénnen en bloc gewdhlt werden.

. Die Amtszeit des Gesamtvorstandes betrégt drei Jahre, gegebenenfalls bis zur Wahl

eines neven Gesamtvorstandes. Abweichend von dieser Bestimmung endet die
Amtszeit des erstmals gewdhlten Gesamtvorstandes am 30.11.2011.

. Sitzungen des Gesamtvorstandes (im Folgenden: Vorstandssitzungen) finden

regelmaBig und nach Bedarf statt. Die Ladung erfolgt Gber eMail und Gber die
Webseite des Vereins mindestens 10 Tage vor Sitzungstermin. Im dringenden Fall kann
die Ladungsfrist auf finf Tage reduziert werden. Auf Verlangen von mindestens finf
Mitgliedern des Gesamtvorstandes muss innerhalb von zwei Wochen eine
Vorstandssitzung einberufen werden.

. Aktive Mitglieder, Férdermitglieder, Beirdte und Gdste sind bei Vorstandssitzungen

willkommen, sofern dies nicht in der Ladung ausdriicklich ausgeschlossen wird. Sie
besitzen kein Rederecht und sind nicht antrags- und stimmberechtigt.

. Der Gesamtvorstand ist beschlussfahig, wenn die Ladung ordnungsgeméf erfolgte und

mindestens 7 Mitglieder des Gesamtvorstands persénlich anwesend oder durch einen
Bevollmachtigten vertreten sind. Punkt 9 ist zu beachten.

. Beschlisse des Gesamtvorstandes werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Bei

Stimmengleichheit entscheidet der Vorsitzende. Alle BeschlUsse sind zu protokollieren.



9. Die Vorstandssitzungen leitet der 1. Vorsitzende, bei dessen Abwesenheit/Verhinderung

10.

11.

12.

13.

14.

15.
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der 2. Vorsitzende, bei dessen Verhinderung der SchriftfGhrer.

Die Funktfion eines Mitglieds des Gesamtvorstands erlischt durch Ablauf der
Amtsperiode, Rickiritt, Tod oder Amtsenthebung. Der Gesamtvorstand ist berechtigt,
for die Interimszeit ein anderes aktives Mitglied kommissarisch in den Gesamtvorstand
zu berufen.

Die Hauptversammlung kann den Gesamtvorstand oder einzelne seiner Mitglieder
durch Mehrheitsbeschluss des Amtes entheben. Der Antrag auf Amtsenthebung muss
mit Begrindung so rechtzeitig beim Gesamtvorstand eingehen, dass die
vorgeschriebene Ladungsfrist eingehalten und der Antrag der Einladung beigefigt
werden kann.

Mitglieder des Gesamtvorstands kénnen jederzeit ihren Rucktritt schriftlich erklaren. Die
Ricktrittserklarung ist an den Gesamtvorstand, im Falle des Rucktritts aller Mitglieder
des Gesamtvorstandes an die Hauptversammlung zu richten.

Der Gesamtvorstand ist erméichtigt, Anderung im Wortlaut der Satzung vorzunehmen,
soweit diese geringfigig und beziglich der Zwecksetzung des Vereins notwendig oder
zur Eintragung in das Vereinsregister, zur Beibehaltung besonderer Férderungs-
wirdigkeit (z.B. Mildtatigkeit, Gemeinnitzigkeit) auf Anweisung von Aufsichtsinstanzen,
Gerichten oder Finanzbehérden aus formalen Grinden erforderlich sind. Uber
derartige Satzungsénderungen sind die akfiven Vereinsmitglieder zu informieren.

Der Gesamtvorstand Ubt seine Tétigkeit ehrenamtlich aus. Entstandene Kosten werden
gegen Quittung und Vorlage einer Rechnung im Rahmen der steuerrechtlich zuléassigen
Betrdge erstattet. Anlésse, Umféinge und Hoéhe einer Aufwandentschdadigung oder
Reisekostenersatz fir Mitglieder des Gesamtvorstands werden in der Geschéftsordnung
festgelegt und sind nur im Rahmen der steuerlichen Grenzen zulassig, so weit diese
gemeinnitzigkeitsunschadlich sind.

Der Verein sorgt fir eine Haftpflicht- und die gesetzlich vorgesehene
Unfallversicherung der Mitglieder des Gesamtvorstandes.

Autgabenbereich des Vorstandes

Der Gesamtvorstand leitet den Verein in eigener Verantwortung. |hm kommen alle Aufgaben
zu, die nicht durch die Satzung einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. Aufgaben des
Gesamtvorstands sind insbesondere

S T

. Erstellung der finanziellen Jahresplanung sowie die Abfassung des

Rechenschaftsberichts und des Rechnungsabschlusses,

Erstellung der Beschlussfassung Uber die Geschaftsordnung,

Erstellung und Beschlussfassung Gber einen Aktionsplan,

Erstellung der Beitragsordnung zur Beschlussfassung durch die Hauptversammlung,
Beschlussfassung Uber Aufnahmeantrége,

Vorbereitung der Hauptversammlung,



§9
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§11

Einberufung ordentlicher und au3erordentlicher Hauptversammlungen,
Verwaltung des Vereinsvermégens,

Ernennung und Entlassung von Beirdten.

Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

. Der Vorstand im Sinne des BGB vertritt den Verein gerichtlich und auergerichtlich

nach Maf3gabe folgenden Bestimmungen:
Der 1. und der 2. Vorsitzende besitzen jeweils Einzelvertretungsvollmacht.

Im Innenverhdlinis des Vereins ist geregelt, dass der 2. Vorsitzende nur bei
Verhinderung des 1. Vorsitzenden von seiner Einzelvertretungsvollmacht Gebrauch
machen darf. Beide haben sich untereinander abzustimmen.

Die Vertretungsmacht ist dahingehend beschrénkt, dass Rechtsgeschéft von mehr
als T000 € der vorherigen Zustimmung der Hauptversammlung bedurfen.

Ein Mitglied des Vorstands im Sinne des BGB kann im Namen des Vereins mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten ein Rechtsgeschéaft nur mit vorheriger
Zustimmung des Gesamtvorstands vornehmen.

Der Gesamtvorstand kann die Aufgabenverteilung aller Vorstandsmitglieder in der
Geschéftsordnung regeln.

Beirat

. Der Beirat unterstitzt und berdt den Gesamtvorstand ehrenamtlich. Ein Beiratsmitglied

muss nicht Vereinsmitglied sein.

. Die Mitglieder des Beirates werden vom Gesamtvorstand ernannt und entlassen.

Einzelne Beiratsmitglieder kénnen vom Gesamtvorstand zeitweise oder dauerhaft mit
konkreten Aufgaben betraut werden.

Hauptversammlung

. Die ordentliche Hauptversammlung findet einmal im Jahr statt.

Die Abrechnung Uber das vorangegangene Geschéftsjahr muss vom Gesamtvorstand
zu diesem Termin erstellt und vorgelegt werden, ebenfalls der Prifbericht der
Rechnungsprifer.

. Eine auflerordentliche Hauptversammlung hat

auf Beschluss des Gesamtvorstandes,
auf Verlangen der Rechnungsprifer,
auf schriftlichen und begrindeten Antrag von mindestens 30% der Mitglieder

binnen vier Wochen stattzufinden.



§12

Die Einberufung der ordentlichen/auerordentlichen Hauptversammlung erfolgt
mindestens zwei Wochen vor dem Versammlungstermin. Die Tagesordnung ist der
Einladung beizufigen. Aktive Mitglieder sind per eMail, Fax oder Brief einzuladen.
Fordermitglieder erhalten die Ladung Gber die Webseite des Vereins. Antrége zur
Hauptversammlung sind bis spatestens 7 Tage vor Versammlungstermin schriftlich
beim Vorstand einzureichen. Zu Beginn der Hauptversammlung werden die einge-
reichten Antrage im Wortlaut verlesen. Die Versammlung entscheidet Uber die
Aufnahme in die Tagesordnung.

. In der Hauptversammlung hat jedes stimmberechtigte Mitglied eine Stimme.

StimmUbertragung auf einen Stellvertreter ist nicht zuldssig. Nichtnatirliche Mitglieder
werden durch einen Bevollmdchtigten mit einer Stimme vertreten.

Die Hauptversammlung ist ohne Ricksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder
beschlussféhig, wenn die Ladung frist- und ordnungsgemaf erfolgte.

Wahlen und Beschlussfassungen werden durch einfache Stimmenmehrheit
entschieden. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Satzungsénderungen
und der Beschluss zur Auflésung des Vereins bedirfen einer Zwei-Drittel-Mehrheit der
abgegebenen giltigen Stimmen.

Den Vorsitz der Hauptversammlung fihrt der 1. Vorsitzende des Vereins, bei dessen
Verhinderung der 2. Vorsitzende. Sollte auch dieser verhindert sein, wahlt die
Hauptversammlung unter Leitung eines Vorstandsmitglieds ein ordentliches Mitglied
durch Stimmenmehrheit zu ihrem Versammlungsleiter.

BeschlUsse der Hauptversammlung sind zu protokollieren und vom Versammlungsleiter
und dem SchriftfGhrer zu unterschreiben.

Aufgabenbereich der Hauptversammlung

In den Wirkungsbereich der Hauptversammlung fallen folgende Angelegenheiten:

1.
2.

w

© 0 ® N o o

Beschlussfassung Gber die Tagesordnung
Beratung und Beschlussfassung Uber Antrage

Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts, des
Rechnungsabschlusses und des Prifberichts

Entlastung der Mitglieder des Gesamtvorstands und Rechnungsprifer

Wahl, Bestellung und Amtsenthebung der Vorstandsmitglieder und Rechnungsprifer
Beschlussfassung Gber Rechtsgeschafte, deren Wert 1000 € Gbersteigt
Vorschlagsrecht fir die Ernennung von Beirdten

Entscheidung Uber die Beitragsordnung fir Mitglieder und Férdermitglieder
Entscheidung Uber Berufungsantrége gegen Vorstandsbeschlisse (z.B. Ausschluss)

Beschlussfassung Uber Satzungsdnderungen und die freiwillige Vereinsauflésung
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Rechnungsprifer

. Die Hauptversammlung wéhlt zwei Rechnungsprifer fir die Dauer von drei Jahren.

Eine Wiederwahl danach ist méglich.

. Die Rechnungsprifer Gberprifen Buchfihrung und Rechnungsabschluss des

Gesamtvorstandes.

lhr Prifbericht wird der Hauptversammlung zur Genehmigung vorgelegt.

Aufldsung des Vereins

. Der Verein |6st sich auf, wenn er sein Ziel (Energetische Autarkie des Landkreises

Eichstétt und seiner Kommunen durch Nutzung erneuerbarer Energien) nachweislich
und dauerhaft erreicht hat. Zu diesem Zweck ist eine auBBerordentliche
Hauptversammlung einzuberufen, die der Auflésung mit Zweidrittelmehrheit der
abgegebenen giltigen Stimmen zustimmen muss.

. Die Hauptversammlung hat bei vorhandenem Vereinsvermégen Gber dessen

Liquidation zu beschlieBen. Dazu beruft sie einen Liquidator und beschliefit, wem
dieser nach Abdeckung der Passiva das restliche Vereinsvermégen zu Ubertragen hat.
Bei Auflésung des Vereins oder Wegfall steuerbeginstigter Zwecke féllt das Vermégen
an eine juristische Person des dffentlichen Rechts oder eine andere steuerbeginstigte
Kérperschaft zur Verwendung fir den Umwelt- und Klimaschutz.

Nassenfels, den 9. Juni 2011



